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OZEL DURUM ACIKLAMA FORMU

Ortakhgin Ticaret Ynvam @ Anadolu Birlik Holding Anonim Sirketi

Adresi : Melikgah Mah. Beysehir Cad. Rektarlitk Binasi Apt, No: 7/2
Meram/KONY A

Telefon ve Faks No : Telefon: 0(332) 221 46 00 Fax: 0(332)324 03 82

E-posta adresi ryativimet tliskileri@@abholding.com.tr

Tarih P75 -08- 2023

Konu s Serinaye Piyasas Kurulunun H-15.2 sayili Tebligi uyannea

yapuan agiklamadu,

SERMAYE PIYASASI KURULU BASKANLIGINA

0101.2023 - 30.06.2023 Ara Hesap Donemiine Ail Bagimsiz Denetime Tabi Tutulan ve
Konsolide Finansal Tablolar ve Finansal Tablolara Hiskin Dipnotlar ile Kurumsal Yonetim Uyum
Raporu ile Kurumsal Yénetim Bilgi Formunu ve Sirdiiriilebiliclik Raporunu da igeren Yonetim

Kurulu Faaliyet Raporu ve bu raporiara iliskin Sorvmiuiuk Beyanlan ekte yer almaktadir.

Kamuoyuna saygl ile doyururuz.

Yukaridoki _aciklamalarmuzin, Sermave  Pivasost Kurulusun 11-15.2 savilt Paviar: Borsoda Islem
Garmeyen Ortakhikiara Hiskin Gzel Durumiar Tebliginde ver alan esaslara_wysun oldugunu, bu
kcmuci(.'/krmu.’mda tcmrﬁng.ua u!a.san hr'!m'lwi ic.fm Ufm (.'k Wm.mm’fm: lzifmh’) in deﬁw krmi ve

c.c.:bu!am g{i‘s terdigimizi ve mmu'un [m c:uk!umt.dw wlernr o um/z; uldu,g?umm u bgyun edw iz,
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30 HAZIRAN 2023

SERMAYE PIYASAS! KURULLUNUN [1-14.1 “SERMAYE PIYASASINDA FINANSAL RAPORLAMAYA iLISKIN

BSASLAR" TEBLIGINE ISTINADEN HATIRLANMISTIR.




ANADOLYU BIRLIK HOLDING ALS.

SERMAYE PIYASAST KURULUNUN EI-14.1. SAYILI SERMAYE PIYASASINDA
FINANSAL RAPORLAMAYA ILISKIN ESASLAR TEBLIGI'NIN 9. MADDES]
GEREGINCE HAZIRLANAN SORUMLULUK BEYANI

FAALIYET RAPORUNUN KARULUNE ILISKIN YONETIM KURULU'NUN KARAR
TARIHI / SAYISE: i 5 .09.200%: 23

Sirketimizee hazirlanan ve Giney Bagmnsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci ve Mali
Miigavirlik A.S. tarafindan bagimsiz denetime (abi tutalan 01.01.2023-30.06.2023 ara hesap donemine
att, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurwlu'nun (5PK) Seri 114,61 sayih "Sermaye
Pivasasinda Finansal Raportamaya lliskin Esaslar Tebligi"ne ("Teblig™) uyumlu olarak hazirlanan
Tiirkiye Finansal Raporlama Standartiars (TFRS) ve SPK taratindan belirtenen formatiarla uyoumliu
olarak hazirtanan dipnotlar ile birlikie konsolide finansal durum tablosu, gelir tablosu, kapsamii gelir
tablosu, nakit akis tablosu ve Gzkaynak degisim ablosu ("Finansal Tablolar"} ile Kurumsal Ydnetim
Uyums Raporu ile Kurumsal Yonetim Bilgi Formu'nu ve Strdiriiebilivlik Raporunu da iceren

01.01.2023-30.06.2023 ara hesap donemine ait Faaliyet Raporumuz ekte sunulmugtur.

Sirketimizee hazirlanan ve Giney Bafimsiz Denetim ve Serbest Mubasebeci ve Mali
Mitsavirlik A.%. taratindan bagimsiz denetime 1abi tutulan dipnotlan ile birlikie konsolide finansal
durum tablosu, gelir tablosu, kapsamh gelir tablosu, nakit akig tablosu ve Gzkaynak defigim tablosu
("Finansal Tablolar") ile Kurumsal Ydnetim Uyum Roporu ile Kurumsal Yonetim Bilgi Formu'nu ve
Siirditritiebilirlik  Raporunu da iceren 01.01.2023-30.06.2023 ara hesap donemine ait Faaliyet

Raporu'nun, SPK diizenlemelert dogrultusunda tarafimizea incelendifini;

Sirketimizdeki gdrev ve sorumluluk alaninmzda sahip oldugumuz bilgiler cergevesinde, dnemli
konularda percede aykin bir agiklama veya agiklamanm yapildie tarily itibariyle yantucr olmasi

sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik igermediging,

Sirketimizdeki gorev ve sorumiutuk alammuzda sahip eldugumuoz bilgiler gercevesinde, Teblig
uyarinca hazilamms finansal tablolapm konsotidasyon kapsanundakilerle birlikte, isletmenin aktiflert,
pasifterl. finansal duremu ve kir ve zarar ile ilgili gergedi diirdist bir bigimde yansittifinn ve Faaliyet
Raporunun isin gelisimi, performansun ve konsolidasyon kapsamndakilerle biclikie igletmenin
finansal durumunu, karvsi karsiya olunan 6nemli risk ve belirsizliklerle birlikte, dirisi¢e yansithgm,

bilgilerinize sunar, yapan agiklamalardan dolayr sorumlv oldugumuzu beyan ederiz.

Sayplarimela.

Mehmet Atilia ONAL Mahmut KOCASLAN

Kaoupritesi Uyesi Denctim Komitesi Bagkans
R e




Building a better
working workd

Ara Dinem Faaliyet Rapon: Uyguniuge Haklonda Sk Denetim Raporn

Anadolu Birik Holding Ananim Sirketi Yonatim Kuraly'na

Anadoly Birtik Molding Anonim Sirketinin (*Sirket”) ve badll orfaklklanmin ("Grup®) 30 Haziran 2023 tadh
tivanyla hazilanan ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgllerin, sk denetimden gegmig ara
dBnem ozet konsolide finansal tabiolar e tutark olup cimadidmin incelermesini yapmakla goreviendiriimis
bufuruyoruz. Rapor konusu ara dbnem faaliyet rapory, Grup ybnatiminin sorumiulodundady. Simdr denetin
yapan kurilug olarak Gzerimize disen sorumiuluk, ara dinem faafyet raparunda yer alan finansal bilgilerin,
sinrh denetimden gegrig ve 25 Eylil 2023 tarbli simr: denetim raporuna konu olan ara donem dzet konsolide
finansal tablolar ve acklayici notlar ile tutar olup olmadidma liskin ulagilan sonucun agiklanmasdi.

Yaphdumiz siirh denatim, Swirk Bagwnsiz Denetim Standard! (SBDS) 2410 "Ams Qtinern Finansal Bilgilerin,
lststmienin Yillk Finansal Tablolanmin Bagtmstz Denstimini Yiriten Denalgl Tarafindan Sivrly Bagimse
Denetimine uygun olarak yirGtdimiistin. Ara ditnem finansal bilgilere diskin sirord denetim, bagta finans ve
mubasebe konulanndan sorumiu kisiler olmak Ozers ligili kisilern sorgulanmas ve analitik prosedirer e diger
gl denatim prosedierinin uygulanmasindan olugur. Ara ddnem finansal bilgilerin sirurd denetiminin
kapsany; Baginsiz Denetim Standartarina uygun olarak yaptian ve amaer finansa) tablolar haklanda bir girls
bitdirmek olan bagimsiz denetimin kapsarmnag kiyasia dnemit Sigiide darde. Sonug olarak ara dinem dzet
finansal bilgilerdn smeh denetimi, denetim sirketinin, bir bagwmsiz denetimde belfifenebilecek tm Gnemii

hususlara vakif olabilecagine iigkin bir giivence sagtamamakiadir. Bu sebeple, bir badimsiz denelim gdnigl
bildirrmemelkteyiz.

25 Eviill 2023 tarhinde imzalanan badimsiz deneici raporumiuzda Igletmenin Sarekiigine tighkin Onemli
Belirsizlik olarak raporianan agagidaki husus bulunmaktadr,

30 Haziran 2023 tarihi ibariyle Grup'un net dénem zaranmun 3.297.028.780 TL., aym tarih iibariyle kisa vadel
ylkUmitlikennin dénen variklan $1.928.091.813 TL tutannda gecliine ve net dzkaynaklanmn negatid
8.484.025.864 TL olduguna deginen 2.2 nolu finansal tablo dipnotuna dikkat gekeriz. Bu durum, igletmenin
strekditiginin devarnma iliskin clddi siphe olugturabitecek Bnermii bir belirsizligin varigin gstermekledir, Diger
taraftan s konusy durum, Tk Ticaret Kapunu (TTKYnun 376, maddesinde yer alan bir Sitketin borca batik
durumda bulundudu stiphesini uyandiran sareter konusundali dizenteme kapsarmins girdiginden, yGnstim
kurulunun antian maddade belirilen tedbitder almasin gerekiimeltedir. Grup yonetirinin bu Komulara yinelik
aciklamalan ve planian 2.2 nolu finansal tablo diprotunda agidanrmighr. Ancak bu husus, tarafimizea verilen
sonugu atkilemernakiadic,



Building a betier
working woirld

Incelemelerimiz sonucunda, figikteki ara diinem faafivet raporunda yer atan finansal bilgiterin s denetimden
gecrs ara ddnem dzef konsolide inansal tablolsr ve aciklayic notiards verlen bilgiler e, tm dnamll voaleryle,
tutsrls olmadigy kanaaline varmamsza sebep olacak herhang! bir husus dikkatimizi gelkrsmists,

ey tddenetin ve Serbest Muhasebeci Mali Migavidik Anonirn Sirketi
e{?@ﬁx m;iN—ﬂ i & Voung Giabal Limited
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GENEL BILGILER

1.1 Raporun lgili Oldugu Hesap Dénemi
Bu faalivet raporu 01,01,2023-30.06.2023 hesap dédnemi faalivetlerine itiskindir,

1.2 sirketin Ticari Unvam, Ticaret Sicil Numarasi, Merkez ve Subelerine [liskin letisim Bilgileri ile internet Sitesinin

Adresi:
Ticaret Unvan : ANADOLU BIRLIK HOLDING A. §.
Tiearet Sicil Memurhug ! KONYA
Ticaret Sicit Numaras : 35085
Adres - Meliksah Mah. Beysehir Cad. Rektérliik Binasi No:7/2 Meram/KONYA
Telefon ;03322214600
Faks 1033232403 82
¥urumsal internet Sitesi s www.abholding.com.tr

1.3 Sirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortakhk Yapilart ile Buniara Hliskin Hesap Dénemi icerisindaki Degisiklikier
1.3.1  Sirketin Organizasyon Yapis|

30 Magziran 2023 tarihi itibariyle Sickel'in organizasyon yapis ana hatlariyla asagidaki gibidir.

1.3.2 Sermaye ve Drtakl Yapis
Sirket'in 30 Hariran 2023 tariki itibariyle cikarifmig sermayesi 301.909.324,96 Tlrk Lirass'dir.

30.06.2023 31.12.2022
Pay Sahipleri

Pay Tutari (TL)  Pay Qram fay Tutan [TL)  Pay Oram
Konya Pancar Ekicileri Koaperatifi 1£8.051.990,09 62,29 188.051.990,09 62,29
Eragli Pancar Ekicileri Kooperatifi 42,667 528,71 14,13 42.667.528,71 14,13
Konya Seker San. Ve Tic. A 5. 71.185.803,77 23,58 71.18%.803,77 23,58
Recep KONUK 4.002,39 0 4.002,39 0
Taplam 301.909,.324,96 109 201.909.224,96 100
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1.4 Varsa imtiyazh paylara ve paylann oy haklarina fiskin agildamalar
Sirket'te her payin 1 adet oy hakki bulunmaktadir, Oy hakiinin kullandmasim zortastirier uygulamatardan kagimitmakta; her pay

sahibine, oy hakkint en kolay ve uygun sekilde kullanma firsat: saglanmaktadir. Sirket paylan lizerinde imtivaz yoktur,

1.5 Yénetim Organ, Ost Diizey Yoneticileri ve Personel Sayisi ite fighi Bigiler
1.51  Ydnetim Kurulu

Sirket'in Yénetim Kurulu Gyeleri, 13.01.2022 tarihinde yapilan Olaganiistd Genel Kurul Toplantisi'nda 3 yilhEina gérev yapmak

trere secilmislerdir.

Yénetien Kurubu dyeleri, gérevieri agagida verildigi gibidir.

Giireve - -
Giirev Bitiy
Adi Sayad: Unvang Agktama Baglama
. Tarihi Tarihi
Harun Regat ERSOZ Baskan S Viritmede Gorevli | 15.12.2014 Devam Ediyor
Al CEYLAN Bagkan Vekilt Yiiritmede Gérevii 22.08.2022 Devam Ediver
Mehmet Unli Oye " Yieatmede Gorevii 01.04.2022 Devam Ediyor
Seyfettin Uyamk o Uye Yirtitrnede Gorevli 12.01.2022 T bevara Ediyor
Mehrmet Cerit Uye Yiritmede Garavii Degil 13.01.2022 Devam Ediyor
Tolga Demirhan | Uye Yiriitmede Gorevli Defil 13.01.2022 bBevam Ediyor
Nasif Erdogan Uye Yiritmede Gorevli Degil 13.01.2022 Devam Ediyor
Mahmut KOCASLAN Bagimsiz Uye Yiritmede Gorevli Degl 24.06.2020 Devam Ediyor
Mehmet Atilla ONAL Ragimsiz Uye Yiiritmede Gérevl Degil 24.06.2020 Devam Edivor o

01.01.2023-30.06.2023 hesap ddneminde Yénetim Kurubu 18 defa toplanmig olup, toplantiar dyelerin %99'unun katdimsyla

gerceklesmis, karariar katdanlarin oy birligiyle alinmistir,

1.5.2  icra Kurulu
Sirket'in icra Kurubu Cyeteri, Yénetim Kurulu’muzun 30.03.2021 tarih ve 14 sayil karari ile gdreve baglamus olup, Yonetim
Kurulu ‘rmuzca degistirilinceye kadar gorev yapmak dzere secilen icra Kurulu liyeleri ve gbreviert asadida belirtiimigtir.

Ad Soyadi ‘-.A.Ga‘;;fam
Harun Resatl ERS()Z ‘ igra Kurulu Oyesi
Emin CUBIKCH T fera Kurulu Oyesi
o Kemnal ATES icra Kurulu Uyesi
Ayhan POLAT icra Kurulu Uyesi ]

icra Kurulu Uyesi, Tevfik Volkan DOGAN 17.04.2023 tarihinde, icra Kuruiu Bagkany, Hiseyin Murat AKIN 04.05.2023 tarihinde,

gorevierinden ayrilmistarde. fera Korutu Oyesi Ayhan PQLAT 27.02.2023 tarihinde grevine atanmighir,

1.5.3  Denetimden Sorumiu Komitesi

Sermiaye piyasast kurulunun yayinladgl kurwmsal yénetim teblig {81-17.1) kapsaminda (03.07.2020 tarih ve 2020/2% sayil
yiinetim kuruhu karars He sirketimizde denetimden sorumlu komite kurulmug gerekli Szel durum agikiamasy yapitmigtis,
Denetimden Sorumby Komite, 01,01,2023-30.06.2023 laaliyet ddneminde 3 defa toplanmg olup ilgili taplanti tutanaklar

Yanetim Kuedluna sunulmustur,
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Denetimden Sorumiu Komite Gyeleri ve gorevler agafidaki tabloda belirtilmigtir.

Aeft Sovad Gorevi
Mahmut KOCASLAN Bagkan
Mehmet Atilta ONAL Uye

1.54  Riskin Erken Saptanmas Komitesi

Sermaye piyasas! kurulunun yayinladif kurumsal yonetim teblig {It-17.1} kapsarminda 03.07.2020 tarib ve 2020/29 sayih
yonetirn kurulu karari ile sicketimizde riskin erken saptanmasi komitesi kurulmus gerekll dzel durum agklamas) yapilmegtr.
Riskin Erken Saptanmas Komitesi, 01.01.2023-30.06.2023 faaliyet déneminde 2 defa toplanmes olup ilgii toplantt tutanaklan

¥énetim Kurotung sunulmustur,

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Gyeleri ve ghrevleri asaidakt tabloda belirtilmistir,

Adi Sayad) Giirevi
Mehmet Atlila ONAL Bagkan
Tolga DEMIRHAN Uye

1.5.5  Kurumsal Yénetim Komitesi

Sermaye pivasasl kurulunun yevintadi@l kurumsal yénetim teblig (1-17.1) kapsaminda 03.07.2020 tarih ve 2020/29 sayih
yonetim kurulu karar ile sirketimizde Kurumsal yonetim komitesi kurulmug gerekli dzel durum agklamas: yapilmigtir.
Kurumsal Yonetim Kormitesi, 01.01.2023-30.06.2023 faalivet déneminde 2 defa toplanrmug olup igili toplant tutanaklan

Yanetim Kuruluna sunualmugtur.

Kurumsal Yénetim Kornitesi Gyelert ve gbrevieri agagidaki tabloda belietilmistir.

Ad: Soyad Goravi
Mahrmut KOCASLAN Baskan
Tolga DEMIRHAN Uye

Yusuf VARL {ye

1.5.6  Yatinmet Bigkilerl B6lomi
SPK‘min “Kurumsal Yénetim Tebhigi'nin (H-17.1} 11.madde hikimleri dogruitusunda, Yatwimen Higkileri B&lamQ teskil editmistir,
03.01.2020 tarib 2020/01 sayih yonetim kurulu karari ile Yusut Varl atanmistie. Yatinme Higkiler? Bolimi yetkilisi asafida

belirtilmistir.

Ads Soyads Unvan

Yusuf VARL Yatinmet Higkileri Direktora
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1.5.7  Ust Diizey Yoneticiler

Faaliyet Raporu itibariyle Sirket'In Ost Dizey Yonetiehert asafda veriimistir,

Ad: Soyads Unvarm
Harun Resat ER&OZ fera Kurulu Qyesi
Emin GUBIKCI fera Kuruty Uvesi
Kemal ATES icra Kurulu Uyesi
Ayhan POLAT icra Kuruty Qyesi

jera Kurulu Uyesi Ayhan POLAT 27.02.2023 tarihinde atanrmg, atama karars 28.02.2023 tarihinde ilan editmistir, fera Kuruly
Uyesi Tevfik Votkan DOGAN 17.04.2023 tarihinde gorevinden ayriinug, atama karan 18.04.2023 tarthinde ilan edilmigtir, icra
Kurulu Bagkant Hiseyin Murat AKIN 04.05.2023 tarihinde gorevinden ayrdmg, atama karart 04.05.2023 tarihinde ilan
edibmigtir.

1.5.8  Persanal Sayis e ilgili Bilgiler

Holding ve Grup Sirketlerinin 01.01.2023-30.06.2023 tarihi ibariyle raportama dénemi iginde ¢ahsan personelin ortalama

sayist finansal tablatanin 1 nolu dippotunda yer almaktadir.

1.5.8  Komite Faaliyetleri Kapsaminda Saglanan Hizmetler

01.01.2023-30.06.2023 faalivet ddneminde Komiteleree darismanhik, bagimsiz uzman ve benzeri Uglined parti hizmetler talep

edilmermistir.

1.6 Varsa; Sirket Genel Kurulunca Verilen izin Cercevesinde Yonetim Organt Qyelerinin Sirketle Kendisi vaya Baskas
Adina Yapuf fslemler ile Rekabet Yasag Kapsamindaki Faaliyetieri Haklunda Bilglier,

yénetim Kuruty iyeleri igin, TTK min vasakladifl hususiar disinda kalmak sartiyla, 17K min 395 ve 396" na maddelerinde yazh

islernleri yapabilmeleri konusunda Genel Kurul'dan izin alinmaktadir, Sirket'teki bilgitere gére, Yonetim Kurube Gyeler,

01.01.2023-30,06.2023 faaliyet dodneminde kend: adiarina Sirket'in faaliyet konusu kapsamuna glren alanlarda ticari faaliyette

buiunmarmigtards,

1.7  Donem iginde Esas Stzlesmede Yapilan Degisiklikier

Sirket Esas SOzlesmesi'nde 01.01.2023-30.06.2023 faalivet ddneminde degiiklik yapiltaarmsur,

2 YONETIM ORGAN! UYELER| iLE (ST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR
yénetim Kurulu lyelerine saglanan her tiriit mali hak, menfaat ve deret her yil Sirket Olafan Genel Kurul Teptantisinda

betirlenmektedir, Sirket’In kitit ydnetict personeli Yonetim Kurubu Oyeleri ve icra Kurulu dyeler) olarak belifemmigtir,

Holding vee Grup Sirketlerinin 01.01,2023 - 30.06.2023 faaliyet dénemi icin (5t dizey yonetime saglanan toplam fayda finansat

tablolarin 7 nolu dipnotunda yer almaktadir,

3 ARASTIRMA VE GELISTIRME GALISMALARI

Molding ve Grup Sirketlerimizde Ar-Ge cabymalan devam etmektedir, Holdingimiz biinyesinde bir Ar-Ge hirimi su asamada

<
%WQ | M

butunmamaltadir.



4 SIRKET FAALIVETLERI VE FAALIYETLERE iLISKIN ONEMLI GELISMELER

4.1 Sirket'in Faalivet Konusu, Faaliyet Gésterdifi Sektdr ve Bu sektér icerisindeki Yer

Holding, Ba@l ortakhklanna ve istiraklesine darsmandik hizmeti vermektedir.

A2 Sirket'in Uretim Birimlerinin Nitelikleri, Faplivet Konusu Mal ve Hizmet Uretimindeki Geligmeler, Miktar, Kalite,
Siriim ve Fivatlann Gegmis Dénem Fiyatlariyla Karsifastirrnalar

Sirketimiz Oretim sirketi olmadif igin mat ve hizmet dretimi ile llgili bifgiler yolktur.

4.2, Sirket Konsollde Gelirler

Holding ve Grup Sirketlerinin 01.01.2023 - 20.06.2023 faalivet dénemi icin toplam hastlat finansal tablolann 16 nolu
dipnotunda yer atmaktadir,

4.3 Sirket'In Dogrudan veya Dolayl istirakleri
Baih Ortakhklar

Holding ve Grup Sirketimize iligkin bilgiler 01.01.2023 - 30.05.2023 faaliyet dénemine alt finansal tablotann 1 nobe dipnotunda

ver alimaktadir.

istirakler

Holding ve Grup Sirketimize iliskin bifgiler 01.01.2023 - 30.06.7023 faaliyet dénemine ait finansal tablolarin 1 nolu dipnotunda

yar almaktadir.

4.4  Sirket'in iktisap Ettifi Kendi Paylanna iligkin Bilgiar
01.01.2023 - 30.06.2023 faaliyet ddnemi icerisinde Sirket tarafindan iktisap edilen kendi payr bulunmarmaktadir.

4.5  Gegmis Dinemlerde Belirlenen Hedeflere Wasdp Ulagfamadify, Genel Kurul Kararlarmin Yerine Getirilip
Getirilmadigi, Hedeflere Ulaglamarnigsa veya Hararlar Yering Getirilmemisse Gerekcelerine iligkin Bilgiler ve
Degerlendirmeler, Ydnetim Kurulu Finansal Performans Hadefierine Ulagip Wagmadi@

Yénethm Kurulu performans degerlendirmesi yapimamaktadie, Sirket ilgili hesap déneminde bitiin Genel Kurul Kararlar' m

yerine getirmistir,

4.6  Meviuat Hikiimlering Aykir Uygulamaltar nedeniyle Sicket ve Yonetim Organi Uyeleri Raklinda Uygulanan idari ve

Adli Yaptirrmiara iliskin Aciklamalar

Raporlama donemi itibariyle mevzuat hikimlerine aykint uyguiamalar nedeniyle sirket ve yénetim organt ityelert hakkinda

uygulanan idari ve adli yaptirim bulinmamalktadir,

4.7 Sirket’ in ligili Hesap Déneminde Yapmis Oldugu Yatirimlar

Haotding ve Grup Sirketlerinin 01.01.2023 - 30.06.2023 faaliyet déneminde gerceklestisilen yatirimbar finansal tablolarin 12 notu

dipnotunda yer almaktadir.

4.8 Sirket'in itgili Hesap DBneminde Yararlanmis Oldugu Tesvikler
Grup, Sosyal Givenlik Kurumu tegvilkdert basta ojmak tizere mevzuatin diizenlenmis olan tim tesvilderden faydalanmaktadie.
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4.9 sirket Aleyhine Aglan ve Sirket'in Mali Durumunu ve Faaliyetierini Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar ve Ofasi
Sonuglar Hakkinda Bilgiler
Holding ve Grup Sirketier aleyhine agian dava karstiklarna dliskin bilgiler Konsalide 01.01.2023 . 30.06.2023 faaliyet

ddnemine ait finansal tablolarin 20 nolu diprotunda yer almaktadr.

4.10  Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi'na iliskin Rilgiler

01.01.2022 - 30.06.2023 faaliyet donemi igerisinde Claganistd Genel Kurul Toplantis yapimamuestr

4.11 Hesap Donemi icerisinde Yapran Oze) Denetime ve Kamu Denetimine iliskin Bilgiler

Firketimiz Hgili hesap ddnemi lcerlsinde dzel denetime ve kamu denetimine tabl tutulmarmgtir,

4.12  Sirket'in Yil Icinde Yapmus Oldufu Bagis ve Yardsimiar ile Sosyal Sorumbuluk Projeleri Cergevesinde Yapian
Harcamalara Hligkin Bilgiler
dirketin yil iginde yapmis aldufu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri gergevesinde yaptift harcamalarina ifigkin

bilgier Konsolida 01.01.2023 - 30.06.2023 faaliyet dinemine ait finansal tablolarin 18 nolu dipnotunda yer akmaktadir,

4.13  Sirketler'in Hakim Sirket veya Topluluk Sirketleri Yaranina Yaptif: Hukuki istemler, Topluluk Sirketleri Yararina
Alinan veya Alinmasindan Kagindan Onlemier

Sirket'in hakim girketie, hakim sirkete bagh bir girketle, hakim sirketin yiinlendirmesivle onun ya da ona bagh bir girketin

yararina yapifan herhangl bir hukuki islem ve geemis faalivet yilinda hakim sirketin va da ona bagll bir sirketin yararina shoan

veya alinmasindan kaginifan herhangi bir Snlem veya denklestirmesi gereken herhangi bir istemi voktur,

5 FINANSAL DURUM

5.1 Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuglaring lliskin Yénetim Orgamnin Analizi ve Degerlendirmesi, Planlanan
Faaliyetlerin Gergeklesme Dereces), Belirlenen Stratejik Hedefler Kargisinda Sivicet’in Durumauy

Holding ve Grup $irketieri 01.01.2023 - 30.06.2023 faalivet ddneminde toplam hasilatt, 2022 yih ayni dénemine gére artiy

gdstermistir.

8.2 Gecmis Yilarla Kargilagtirmal Olarak Sirketin Yil igindeki Satistan, Verimliligi, Gelir Olugturma Kapasitesi, Karlihi ve
Bor¢/Oz kaynak Orani ile §irket Faaliyetlerinin Sonuglan Hakkinda Fikir Verecek Diger Hususlara iliskin Silgiter ve
{leriye Déniik Beklentiter

523  (zet Finansal Burum Tablosu
Holding ve Grup Sirketlerimizin konsolide 01.01.2023 - 30.06.2023 ve 01.01.2022 « 31.12.2022 ddnemleri itibariyle finansal

durum tablosundak: ana kalemlerin degigimi sdyledir.

Bzet Finansal Durum Tablosy 01.01.2023-30.06.2023 | 01.01.2022.31.12.2022

Dénen Varkiklar

10.874 648,186

Puran Varhikdar

23.737.150.190

13.575.926.530

23.479.356.804

Toplarm Varhikiar

34.611,798.376

Kisa Vadeli YakGmlGlikier

22.802.739.999

Uzun Vadeli vakiimiilikler

0293.084.208(

Oz kaynaklar

(2.484,025.864) |

Toplam Kaynaklar

37.055.283.334

" 21.926.408.069

17.989.423.376

(2.860.548.111)

'37.055.283.334 |
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5.2.2  Ozet Kar veya Zarar Tablosu

Holding ve Grup Sirketierimizin 01.01.2023 - 30.06.2023 ve 01.01.2027 - 30.06,2022 faslivet dénemleri itibariyle konsolide kar

veya zarar tablosundaki ana kalermlerin degisimi s8yledir.

Ozet Kar veya Zarar Tablosy 01.01.2023-30.06.2023 |  01.01.2022-30.06,2022
Net Satistar 17.049,137.705 | 10.664.498.128
Briit Kar B 3123.144.937 | 3.096.096.210
Esas Faalivet Kari T 2129.314.502 2.489.776.820
Strdirdlen Faalivetier Vergi Oneesl (Zaras)/{Kan) (5.533,302.903) {3.007.648.656)
Net Dénem (Zaran)/{Kan) - (5.706.991.861)  {2.994.655.509)

5,23 Oz sermaye Yeterlilik Oranm

Sirket &z sermayesi ve &z sermaye yeterlilik oraming iliskin bilgitere 01.01.2023 - 30.06.2023 faaliyet ddnemi konsolide

bagimsiz denetim raporu 2 nolu dipnotundan ufagiahbilir.

5,3  Sirketin Sermayesinin Karsiliksiz Kahp Kalmadifinz veya Borca Batik Olup Olmadigina fliskin Tespit ve Yonetim

Orgam Degerlendirmaler

Sirket sermayesinin kargiiksiz kalp kalmadigina iliskin bilgilere faalivet dénemi konsalide bagimsiz denetim vaporu 2 nolu

dipnatundan ulasHabilir,

5.4  Sirketin Finansal Yapisin lyitestirmek icin Alinmasi Dlgiindlen Onlemler
Holding ve Grup Sirketlerimizin finansal yapzine iyilestirmek icin finansal kaynaklann daha etkill kullanimi. giderlerin

azaltilmast, stok miktarmn en etkin seviyede tututmas), maliyetlerin ditstriimesi gibi pek cok finansal dntem alma noktasinda

cahsmalanna devam etmektedir,

5.5 K&r Payl Dagitim Politikas:. Kir Dagitun Tekdifi ve K3r Dafium Tablosu
Sirketimiz, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Dizentemeleri; vergi yasalan; ilgili diger yasal mevzuat hikkiimleri ile Esas

$6ztesmemiz ve Genel Kurul Karan dogrultusunda kar dagitim karari alir ve kar dagitimi yapar.

Uyguianmakta olan Kar Dagtim Politikamiz 24.06.2020 Tarihli Olagan Genel Kurut Yoplanusinda kabul edilerek yirirliige

girmistir.

5.6  Finansman Kaynaklarinm Gelisimi ve isletmenin Bu Geligim Cercevesinde Uyguladify Politikatar

Wolding ve Grup Sirketlerimizin finansman ihtiyac agwhklh olarak kise ve uzun vadeli krediterle karmilanmase planlanmaktadir.
Hedeflere ulasrnada riskierin belirtenmesi ve kontroliiniin én plana gkmasi fle 4st ydnetim fonksivonlarina periyodik ve
sistematik olaral risklerin belirlenmesi ve derecelendirilmesi dnem kazanmustir. Kalite ve verimiilifgin arunimasi saglanarak

stirddrifebilir bilyiime karlifik ve 82 kaynaklarimn gliclendiriimesi hedeflenmektedir.

£.7  Sermaye Pivasas Araglan

Holding 01.01.2023 - 30.06.2023 faalivet diinemi iginde thrag edilmis herhangi bir sermaye piyasasi aract bulunmamaktadyr,

@ﬁﬂf* M a4
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5.8  iligldli Taraf Islernleri ve Bakiyelere iliskin Bilgiter

Higkili taraf islemiert ve bakiystere iliskin bilgilere Sicketimizin 01.01,.2023 - 30.06.2023 faaliyet dénermine ait konsclide finansal

tablolarnin 7 nolu dipnetundan utasabilirsiniz.

6 RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESE. FINANSAL TABLOLARIN HAZIRLANMA SURECIYLE iLGi
OLARAK; SIRKET'IN iC DENETIM. i¢ KONTROL VE RiSK YONETIM SISTEMLERININ VE ETKINLIGININ ANA UNSURLARINA
ILISKIN AGIKLAMALAR

Finansal tablolanmuz konsolide olarak, Sermaye Piyasast Kueulu {“SPK"Ynun “H-14.1 Sermaye Plyasasinda fisansal

Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi” kapsaminda Kamu Glzetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu tarafindan

vayinlanan Titrklye Muhasebe ve Tirkiye Finansal Raporlama Standartiari’na uygun olarak hazirlanmakta ve sunum esaslar)

SPK diizenlerne ve kararlar uyarinca beliflenmektedie. Finansal tablolanimiz, Turkiye Denatim Standactiarymin bir pargasi olan

Bagimsiz Denetim Standartlar'na uygun ofarak bagimsiz denetimden gegmekte olup Yonetim Kurulumuz tarafindan

onaylanmaktadir.

6.1  Faalivetie lglli Ongdrilebilir Riskler

Sirketin faaliyetleri He ilgili dngdrilebilir risklere faalivet dénemine iiskin bagimsiz denetim raporunun 21 ve 22 nolu

dipnotundan ulasilabilir.

7 DIGER HUSUSLAR
7.1 Ddnem Sonras) Geliymeler

Dénem sonvast olaylara iliskin bilghere 30 Haziran 2023 tarihine ait finansal tablolann 25 nolu diprotundan ulagabitirsinia,

7.2 Topluluga Dakil isletmelerin Ana Sirket Sertnayasindeki Paylan Haklonda Bilgiler

Makim ortagimiz Konya Pancar Ekicileri Kooperatifi olup; Sirketimizin hakim ortagimizin sermayesinde payl yoktur,

7.3 Tople Sézlesme Uygulamalar ve Personele Saglanan Hak ve Menfaather
lse alum politikalan olusturulurken ve kariyer planlamalan yapilirken esit kosullardaki kisitere esit firsat saglanmasi ilkesi
benhwsenit, Calisanlara verilen Geret ve diger imenfaatlerin beliflenmesinde verimlilife dikkat edilir ve yasal mevzuat

kapsarminda sosyal haklan diizenii ve periyodik olarak saglanmaktadir.

Sirketimize bagh sirketlerde toply sézlesme uygulamalars vardir. Holdingimiz biinyesinde herhangi bir toplu séziegme

uygulamasi yoktur.

7.4 Sirket Faaliyetierini Onemli Derecede Etkilayehilecek Mevzuat Degisiklitleri

Raporlama dénemi itibariyle Sirket faaliyetlerint Gnemii derecede etkileyebilecek meveuat degisikligi yoktur,

7.5 Sirkaetin Yatinm Damgmanhigt ve Perecelendirme gibi Honularda Hizmet Aldify Kurumlarla Arasindaki Cikar
Catigmalan ve Bu Gikar Catismalanni $inlemek igin Sirketge Alinan Tedbirler

sirkettmiz ile JCR Avrasya Derecelendirme A5, arastnda 07.06.2021 tarihinde imzalanmig olan kredi derecelendirme

srlesmesi devam etmekte olup g rapor 20.09.2022 tarihinde kamuya agtklanmig ve 15.02.2023 tarihinde giincellenmigtir.

ICR Avrasya Derecelendirme A5, bu kanuda hizmet alinabilecel BDDX dan yetkili tele kurdalug olma dzelligini raportama tarihi

itibariyle slrdirmektedir. ;{m? ‘ /,N"
{H_,...m?)ﬁ K/ /1{ .{f "-i”d,;}
» &

11



7.6 Sermayeye Dofrudan Katihiem Oramnin %57 Astig Kargdikh Istivakler
Sirketimizin %54.37 pay oraniyla bagh ortakhii konumundaki Konya Seker Sanayi ve Ticaret A5 nin Sirketimizin sermayesinde

%43.58 graninda pay) bulunmaktadir.

"By faaliyet Raporu 12.06.2013 tarihk ve 28676 sayil Resmi Gazete'de yayimlanarsk yirdridfie giren Sermaye Piyasass
Kurulu'nun (“SPK”} 1-14.1 “Sermaye Pivasasinda Finansal Raporiamaya iliskin Esaslar Tebligi’ nin 8'tinci maddesi kapsaminda
dlzenlenmis otup. Sirketimizin 01.01.2023 - 30.06.2023 hesap dénemi ile Sirket faaliyetlerinin deferlendirilmesi ve

yvatiernetarimiza bilgi verilimesi amaeir tasimaktade” ‘\
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Anadnly Btk Holding Ananim Sirket]
Kurumsal vanettm Bilgl Formy
Gzat BHg)

O1.01.2021% - 30,006, 2023% Hedap Dlineoni Kuramasl Yanetim Blgl Farmuw

i girhettar e Anagnll Birlic Holding Anonlin $irkelli -M-Fil
I Pl ' Tiirkee
Bl tgerlfi —

[Karmwy Aydulatitg ve Setfatik

2. EAMUYL AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

2.1, Kusumisal Intarnet Sitesl

Kurumsal Intormiet sitasiade 7,03 Acereat burassal yénetion lkesinds
taleg editin bilgiberin yer aldif b8lumigein adian

http:/ fervwew abholdimg <om el fioork/derayf 10105 /oze l-durum-npciklamalaii

Kurumnsal internot sitesinde dofrudan vaya dnl:',rll bir sehilda pavlann
%s'indun fazlasina sahip disn pecgek kisl pny sahiplerinin Hstesinin yar

|altigy it

Paylatin %S Faglaking sabip olan gergek kin pay suohits bulunmdamakradi,

Kurtirnsal intarnkt sitasinin haurfandy diller

2.2, Faqiiyut Roporu

2.2.2. numarah kerumsal yonetlm Hhesinde belirtien bllgierin f2aliyet
ragorundd yer aldegr sayfo Aumarabac veya bSlhm adlan

3) Yl kuraiu tyelart ve yéneticilarin pirkat difinda yurityiihiert
giirevier v Gyaloriy bagimachk beyantaninin yer atdiiy sayfa numaras
veya balidm adi

Faallyet Rapets'nda

1.6 Varie: girknd gandl kurahinea veriten izin cergevesindi yoritm grgan
GyMarinin ghketle Wendisi veya bagkas adiod yaptii tghersiny e reiaber yasaf
kapsamindaki faalyetler bakkinda bilgilet biidminde yee veribmytic,

L‘I' yYanatien Kurwlu BOnyiesiade alugtorulan kamitebers igkln tginin N.V'l‘
numarasi veys biile ad

{Faallyel Maporu'rda

1.5,3 Danatimdan Sarumiu Kamica,
1.5.4 Ruskin Erken Saptanmas Komites:,
1.5.5 Kurumsal Yonetim Xomites Bolimond wir veeimistis,

&} Yauatim kurwlunun yil icerlsindeki toplants sayis ve Uyelerin
taptantitara katlim durymu Blglsinin sovis numaran veya bilim adt

Firalyar Rapani‘ntdal.bh. 1 Yonetim Xurulu hdlmiinge gir vasilintstir.

¢) §irkat Faaliyeticrinl nembht deracede atkileynbilecek mevzuat
wepkiklikiqe hakkinda bilginin sayfa numaras veya bblim ads

Faallyat Hapnru'nda 'Fib Sirket Fadlivetlerinl Ohainli Datpcsde Etkileyebiecek
Muvauat Dugisikikleri bofGmimde yer verlomstir.

d} Sirket ateyhine silan drwmll dswiriar ve olaw vonuctsn haklonta
bliginin saydy Aumirase veya batiin wd)

Faaltynt Raporu'nda

4.9 Sirket Aleyblwe Agtas v Gliked'le Mal Duramunu ve Faaliyetlering
Etkileyebilecak Migediktpki Davalar ve Otast sonuglar Hakiinds BIETar Bislnminda
war wprilmigr.

o Srketln yatirmn danemanigs va deredalandiremg gibl bicmet akhfi
kurumilatla aractndaks gikar catigmalar va bunlar Sndemek kgin ahnan
teadbirtarg Higkin bliginin sayfa nemaras veya bblibm ad

Faalkyet Rapory'nda

7.5 Sirketin Yalnm Dasgaanhig ve Dereceiendirme gibi Xonularde Hitmst Al
Kairunslart Arasindakl Gikar Catgmalart ve Bu Ckar Catigraitarin nlemok irin
sirketgn Aknan Tedbirler balimdnde yer veclmiselr

{f} Sarmayeye dogrudan katiim arammin %5 astidy karplikis ltiraktere
figkin BAgInin sayfas aummt veys BOIUm adi

taaltyet Raporutnda 7.6 Sermiayeye Rofrudan Karhim Qraninm %480 Astif
Karsilikis rleaklor Bobimdnda yor varilnigor.

R} Galzanlann savyat haklag, misleki agitimi e difer voplomaal ve
prvresal ronvt BoRUEAN firkat faallyqilaving Higkin Kurumsal sosyal
sarurmlllik faalyatlerl hakkinda bilglnin cayfa numarasi veya billim adi

Fazhyet Rapone 'mda 7.3 Taphd Sodegi Uygutamalars ve Personele Seftanan Hak
v Bentanrtet Bikimangdn yir verdmigitr.
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Kurumsa Yénetlm Bligi Fermu
[haat BUGH

01.01,2023 . 30.06.202% Hesap Ddnami Kuremial Yonetim Blgi Formu

Jgil girkotter
ipllk Fanlar

Anadolu girfik Holding Anonim Jiskett
i Tlirkee

{Bitdiein Teeril

{Menfasi Sehiplerl

1, MENFAAT SaHIPLIR]

3,1, Monfaat !:hlgtcrlne lllakiw &Ir'lmsml’uliﬂlml -
Kurgmaal Inteenet sitesinde tarminnt galitbasiim yer oldedr bolimia
adi

Hivyle bir politikarmz Bulunmaimakiadiy,

.c"iﬁﬁm haltarimin htali nedeniyle girket aleyhine ketinlegen yarg
ferarletitit SHy S

Ihbar mekanlzmasiyls HlgH] verkilinih unvat

I, Brecirrinn Yaneticist

Sickatin iMbar okanizmazina erigim bilgilest

3,2, Monfaas Sahiplednin Sirhet Yonetimine Katiliminin Deyteklenmeost

info@abholdibg eom gt

i I A
E B

Kurumsal Intemet sitesinda, galigankann ynetim arganfanna
toatifimina jligkin g!arr it du&nt«nn%ln i HMIEI BlilEis sl

bulmamakiagir.

caliganfariy temsit edUdifi yénatin oreanlan

2,3, §irkatin Insan Kaynaklan Polltikas

Royle bir duryim sulunmamaktadir.

e
1 I %?'m it

Kilit yBratiei parisyontan lgin haleMyat plam galigtirimaecinde ydnerim
hurwiunuan roil

Hilefiyer plani bulunmamaktader.

Kucumsal invernat sitesinde firsat ogitlifi va personel alimi dlgutlering
Igaren indan kaynaklan patitlkasizim yor sldifs bstimdn xd) voya
pallvikamn Bgilt maddeledinit Sreti

hrtgfiwwna.abhalding. com.trfueflceik/teray/ 2600k palikas

#oy edindiving plam butunup Bulunmaduyg

Fay edindirme plan bulimmuyar,

Kuruthsal intarnoy sitesinde ayrimecilik va kit muamaiey] nlemeye
yireallk Srlombert teran Inten Kiynuidar palicikasinm yor atdid
B&idmin adi veya politikemn Wl maddalarinin Steti

hivp:fiwwwabholiding.com.teftcficeit ety 26004k aalitikasi

hi?hammrw!n Higill sorumluluk sebahiyle girket aleyhine kesinlesen
lyarg hitreer sayin)

3.5, Btk Kuraltiar ve Sasyal Soturmiuluk

Kurumsal intermet sitesingda atik Kurakle polldkasmn yor sidig
biiémiin ads

i o R

It/ P, ARDCHHING. comLtr oA arik detuy/ 2EO0/ k- plitth asi

Wurymsal lnternet sitestnde kurutiaaf sedyol sorumiulul faparumin
yut afdiffi bdlomin adi. Kurumsil sosyal serurniuluk taporu yekss,
pevresel, sosyal va kurumsal yémetlm konulannda atinan dnlemler

htip:i/fwwa ahholding.cam.trftefcorik lisie/ 2628/ 205y m-soramluak

irtlkap ve riguet di daiik obmak Gxere b (00 yolsuziukis mocadelo
lgin alipan ﬂnlemJE;_

£k davrarng kurdlaceisa por almaktsdr,

M/



Anadolu Birllk Holding Ananim Slikat
Kurtmsal Yépatim BHgl Farmu
ot Bilgi

141.01. 2013 - 30,06,2023 Horap Dinaml Kurumsal Yanetm Rllgt Farmi

[iigill Sirnetier

Annduiu Biztik Holding Anonim Friett

_L[slll Eanlar

|
I |

| Bitdtrim barlfh

Yisnetim Keruly-1

4, YONETIM KURUELIA

A2 YOnatkyy Kurufunun Faatiyet Esaslan

En son ydnetim Kuiuly pecformans da@aerhandicmasinin tarihi

¥anatim Yurdly gerfarmans defcrdendirmasingn bafansiz uzmaniardan
byatariambip yararlankmadif

Hayir {Noj

Butdw yongtlim kurulu Gyelerinin lbra edilip ediimedlii

Evet (Yes)

we soz korusu yetkilerln lgangl

Gerev dagilime ibe kendizite yeti] deveedilen ybnetio kuculi dyelerinin attan

Yonarim kurulu uyelen araanda yetkl devri yigtmasstin,

iz kontrol biriml tarafindan denetim kureluna veya difor lgili komitelers
synulan rapor soyist

faalivet caporuinta lg kontrgl sisteminin gtkinllging Higkin degertendicmenin
war alch bBRImin adt veys sayfd numatasy

Faaliyat Raprpey'nda B, Alskler Ve Ydaetim Organing Degorlendinisnesi,
Finansal Tablotars Hanrlanma Soreceds gih Qlarak; Sicket'in |y
Deneti, |§ Xantral Yo Risk Yinatim Semiedinin Ve Etkilidinin Ana
ungurianina Higkin Agklamalsr béliminde yer verilmigtir.

¥inetim kurulu bagkanimn adi

Wartin Ress ERSDZ

fcra bagkar / genal mildGrin adt

1}

Ydngtim kurulu bagkam ve jivrd hmkami;e“l mddarin ayni ki almasita
Higkln gerekeenin belinddifl KAP duyurasynun bagiantis

Hoyie blr durum bulunmarmskbahi,

YBnietim keruid Gyaerinin garavier gsrasnaanl kusuriac g sirkatts sabep
alpcakian zarann, yirket sermayesinin %25'ini agon blr bedelle tigorta
adildigine Hgkin KAP duyurusunun baitantis

girket sermayesinin %25 apnamakia hirlks yonetici sorumlutuk
Sigeras hulynenaktadie,

Kurrensal intorant sltasinde kadin yEnetim kurulu Oyelerknin oramm
artirmaya yinelik gegititik politthas: bakhnde bilghwerllan bo10man ad

Bu kayrsamda belirlpnmis petitdka bulunmamaktadir.

Kadw Gyelerin $y)s| ve pram

T{wm

J#/-“
i/
é ]
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anadolu Birlik Holding Anentin ket
Ruriwmssl Yénatim Rllg Formi
Chriny Bil

01.01.2023 - 30.06.202F ifesap Pamemi Kurumsal ¥onatim Bllgl Formu

Hgilt Sirkatler

Anidglu Birllk Halding Anaslm Sirketi

gt Fonlar

. Tirkga

gitdirtm lgerifh

Yénetim Kwruly-tl

4, YONTTIM KURLHA-I

A, Yanetie Huruly Teplangdainib okl

Ruparinma ddnaminda fizlkl olarak toplamnak sueatlyle yapilan wrplmim Kubu |y
taplantilarinin sayis

01.01.2023- 30,06 2023 faaliyel doneni fginde LR ket Toptasaniyher.

yonathn karulu teplontilarma ortalama katihm orans

EEL

Y¥angtin kurutununa calismalaren kodaylagtirmak lgln efoktronib bir parial kallasip
[kelantmadf

Hayw [Mo)

vEnedm kuruiu gohsma esastaa uyannca, blgl ve belgeierin toplantidan kog gon
Bnce dyainiy droutdug

Bilgi ve Delgalorin walant Sncesinge Cyalere sunuimaktadir,

Kueumsal intarnat sitesingy yénatim kuruiu tapdantilannin ne sekildes vaplacagimin
beirferdE pirkon 1 dizantammmle: hinkbindd bilginin ver aldde b3Imin ad

Rut yohittdix Tir Balirlprng Bulunmamaktads .

Oyalerin sirket diginda baska ghrevier abmaswm mﬁﬁandlran pofiviada belirlanen dst
stur

4.5. Yonetin Kurelu Bdnyesinde Olugrurulan Komiteier

Faallyac raporenda yénetim kuruly kamitalerine Highin bHghiie war altigs sayla
numaray veya Ngil Bamdn ad

By yiande bir Bylrioimg Dulunnramakoadie,

Sapntaniman Keomlest, 3.5.5 $urthmigal Yaoorim Kamitost keldmnda yer
weriimlgthe.

Komite sirldma wiialhrinn duyurabdogu KAP duyurusunun baglantia

bt/ Pwww. abihalding com.ur/e/lcanik/datay/ 10105 /oael durum.
acikkiralar
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Anaduly Bithk Holding Anonim birketi
Kururesal Yénatim Rilgt Farmu
Bzet Bity

01.0L.2023 - 39,06.2023 Hosap Dihemi Kurumszl Yinetim Bilgi Formg

Hghi Sirkatler

Anadolu Bletik Holkdlng Anenim §irketi

Hgih Fontar

Tilthge

Blididim lgedgl

Yinatim Kurubdil

A, YONETIM KURGLU-N

4.5, vonetim Kurely Blinyesinds Olugturuban Komiteler-H

Faaliyet raparu veya kurumetal interaet sitestod, denatioy kamitesinin,
faallyntiarl hakkinda bilgl verilas hiimdng betinkts (sayfa numaras
waya billmila adi}

Faallyet Haporu'nds 1.5.3 Deartirmden Sorumlu Xamite bélimdnde yer
veriaigli,

Faallynt raporu veys Kuruesal internet sitasinin, kurumaal ydnetim
komltesinky feallyetter! hakkinda bilgi varilen bBlEmanl bealirtini: (sayta
numarasl yeya bislimin ad)

Faatiyat Raporu'nda 1.8.5
it

Kurumsal Yoretim ¥omides baldmings yer

Fazliyet rapury veyR kurumsal internet sitesinin, aday ghsterms
waitesinhy fralyetler hakkinds bilgl verilea bEIOminG belriini {sayin
numaras veys bildmin weh]

Faallyat Rapera'nda 1.5.5 ¥uremss! Ydnetie ¥Koraites baidmdnde yet
vatllmigzir.

Eapflynt raparu voya kuremsakintarmat sitesinin, risktn arken saptanmas
Homitpsinin faalivetied hakkiade bigl varilan hilimting bellitiniz (sayfa
numaras vaya btimin adi)

Faaliyet Rapory' nda 5.5.4 Riskin €rken Saptansnas: Komites: bslbminde yer
verilimigtir.

Fanrllyat raparu vays kurumsal Internet sitesinin, deret komitesinin
faatiyettur] hakkinda bilgi verilen balimUn belirtiniz {savta rumaras
vey pilimile ads

4.6. Yonwtim Kurulu Oyolorine ve [darf Soremiuluge Bulukan Yaoetlclers
Saplanan Mak Haklar

Faalivet Rapory'nda 1.5.5 sururnss Yinotim Kemires hotlimudnde yer
veriimigtir.

K\\.

Fasllyet raparunun, operasyonel va finansal partarmans hadeflering ve
Bunlara wlagihp uissimachging Wiskin bilginin verligli sayfa numaras
veya balim sl

Faauyel Rapor m!
4.5 Gepmis Danemborde Belickeren Hedetlera Ulaghp Uaglamadift, Ganel
kyrul Kararlaremin Yerine Getivillp Getinimedigl, Hedeflere Liagiamanmissa
vrya Karatlir Yerive Getieimamigse Sorekeeiering Hiskin Bigier ve

Degurlendirarpler, Yonatim Kurulu Fnansal Pertornzans Hedefiarine Ulagip
Utirsrathif balumilnde yer werilirdge .

Karumsal Inteenat sitesinin, itvadu gdrevh ve lgeads gérevll olimayan
Uyelare iligkin Doratientdiime patitkasin yar aldig bdliimispiin adi

Faaliyet Rupory "nda
1.5, 1 Yonptim Xuroty, 1.5.2 beed Kuraly lle 2 vonetim Orgam Elyeter e tse
(nirgy Yénetieilere Sagianan Mak Haklar baliminde yer varilmistir,

Faallyet raprrunun, yBnetlm kurula dyalering ve ldar sorumulugu
butunan yénuticilare verilon Geretier fle saglanan difer tim menfaatlarin
bekirtiidipl sayta numarau veya hiilim ad

Eaaliyit Raparu'ndn 2, ¥anatim Chrgam Dyeleri ile (st Buzoy Yanatinlere
Saflanan Mall Haklar bolumiinde yer verlirmigtin,

'“?-

iy
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Anadolu Birlik Holding A%,

Kurumisal Yénetim Uyum Raporu
tidngtnrim Tarth:

¥il; 2023

Perivot:

Ozet Bilgi

01.01.2023 - 30.06. 2023 Hesap Donami Kuremaal Yéinetim Uyum Raporu

ligili Girkutler Anadolu Bivkk Holding A.5.

Tigslli Funlar [-]

Uyunt Durdmu

Evel ll(usmeu} Hayir l Woual l Higista

Agiklaima

Kurusmaal Yorwetim Wyuim Raporu

1.1, PAY SARIPLIGH HAKLARIMIN KULLANIMININ
KOLAYLASTIRHMAS)

1.3.2 - Bay sahiph@l haklariman xullamonm elbideyebilecek
riteliktek bilgi ve sqklamadar guncel larak artakligin
kurumsal imernet siesinde yatnmelann kallammina
sunuirnakradic

1.2, BILG! ALWiA VE INCELERAE HAKKE

1.2.1- Sirket yiiaetimi orod deaatim vapmlmasin rortagnirict
iglem yapmaktan kaginmigtir,

Sirketimizde Kzat drnetim yamimagim zodastino isiem
vapnlmamliur.

1.4. GEMEL KUAUL

1.3.2 - &lrket, Genel Kuru! glsndorminkn and gekilds flagn
edtilmuging i Ner teklifin wyrr Bir baghk altmda verilmig
olmasim tamin gtmiie.

1.3.7 - lentiyazli bir yekide ortaklik bilgilerine uiagma imkim
ian kimsptar, kendileri ading prigkhRin Raalivet Sonus
kapsarmnda vapteklan igeamier hakkinda gimal kuratia bilgl
werilenesiph temingen glwderne eklenmek drere yanerim
kirulupn Silgllandirmigr,

Bu geekilele bir iglent Bildirlmi s02 konuse oisamisir,

1.3.8 - Gincaede dzailik Ay eden konoatarly ilgill yooetizn
wurulu Uyelers, Hgili difier kigilor, ftnanzat $ablolann
Ranrhneraindd soremiviuu bulunan yotkililer ve dengtgdar,
piese! kurul toplantisingda haor bulunmusglar,

1.3.10-Ganal kurel gondiminde, tm bagyiaon ve yarduntann
twigitan ve bunlardan yararananiara ayn bir macdede yor
verilmighir,

1.3.11  Ganed Kurul teplantiz saz hakk olmaksizin menfasg
sahipleri ve radyd dalilt karnoya agk olarak yapilimigtr,

Gened Kurut Cislisrna Edaby wer Lisulleri Hakkidi ¢ Yisnnoge
Rapsarminda yerki Tapdant Raskantigindad,

1.4, Q¥ HAKRI

L.4.1 - Pay sahiplerinin oy haklarnim kullasmalanim zorlagtinee
herhangd bir kmtlama ve yyguiama Dolunmemak tadr,

3.4 2 Girkatin imtlyazh oy hakking gahip pay
bulunmamakadir.

1.4.3 - Sirked, Beraberinde hakimivet ligkisini de getren
Korgdiik fgtirak hgkist lethinde bulundugu berhangi bir
prtakligin Gennl £uratu’ada ay haklasint Kullmmamsor.

Sirkestimizin 71.185.803,77 achet we %2358 payla ortagi nlan
Konya Seket Sanayl ve TICarat A% aynt zamanads
598,035,358 adet Wika,17 payla bagh ortakigumzdir ve Gonel
kurullarimizda karphikh oy kollarulimgtr,

1.5. AZLIK HAK({ARI i

1.5.1- §irket acbk haklarmn kalandetmasaing hraml bien
mosmrml;ﬁr.

L.5.2-A2Nk haklar aaag stzlagme il sermayenin yirmide
Biriniden thaha dilgiik Bir orani sabip cinatar da Winoma ve
arhik haklarmn kapsarms esas soresmeade dieaenlopey ek
KAy hetilrmgtir

Aenhk haklan esas sovlegme e sermayintn yiride bengden
dana diisitk e orancda pay sahibi nlantars tanmmanmig olup,
g uygutamalara paralel clarak sonhia dusenizmelerdeki
penel hikumler gerqavesinde haklar sagloroel,
Yotumnedardon da aksl yinde hernangl e talop gelmemigty,

£ 5 KAR PAYIHAKKY

L& - Gonal hur tarafindan aoaylanan ki dafitom polithis
wrrakhdin kurumsal internot sitasingy Xamays dokinimsur

&é"p {!i#’g"f{v {




1.6 2 - K gaginm palitkenss, pay sabipecin anakiifin
palecak denersierde elde gdeeegl kinn dagnam sl vi
esaslan Sngdrebilmesine imkan verecek aokhikta asgan
hilgileens sgermektedin,

1 6.3 . Kir dafitmarna nedaniort v daginimayvan Kann
kulianm yekli gl glindems maddesinde belrtitnigtir,

Daggtizbllic kir bulummamaktid,

164 - vhnetim kututa, kir dagiom golitikasnda pay
sablplerinin menfaatian ile arrakbh nnendaati arasibda dengie
saglang saglanmachginy gozedon pegtrmistr,

1.7. PAYLARIN QEVRI

1.7.1 - Payiarin devrediirn@sing pedasting herbangi bir
¥isilama bylynmamaktadir,

2.1, KURLMSAL INTERNEY 3iTEs

7.1.1 » $irkatin kurumsal intgrnat sitesd, 2.3 L numaral
kururnsa) yénetir dkesinde yver alan tim dReler igermektedir.

SPn ve lgith Muvewito uyurn kapsaminga haniriianmakiadir,

2.1.2-Pay safiplifi vamisi (ekanlimy sermbyenin %5 inden
fazlasina sahip gorgek kigt pay sahiplesini aElan, inthazia,
pay adadl ve ocami} kurumsal tnfernat sitesinne an az 6 ayda
bir pliagellenmektedis,

Sickarirnlzae %5 ve Goer paya sahip gergek Kigi
Bulunmanaktadir,

A58 Sirketn kurumssal internet sitesindekd bilgiler Virker ile
tamamen yiiseikis olacak yekilde ihtivace gore segilen
yabaag ditierda de hazrianmsur,

Sadece Tirkge Harak shnuimygtur,

2.2, FAALIYET RAPDAY

2.2.1 - ¥dnatim kuruty, bk faalivet raparunur girket
faaliyetlertnl tam ve dogiru jeklide yanstmasin temin
ctmektedir,

2.2.3 illik Faaliver rdporu, 2.2.2 numarab iikede yer alan tim
unsurlar igermekiugle,

3.1. MENFAAT SAHIPLERINE [LISKIN SIRKET POLITIKAS)

3.1L.1- Minfaat sahiplerinin haklar ikgh dlizanlepier,
sorlpgmater ve iyl niyel kuraltan gergnvesinde korunmaktadir,

Golkn talepler degertendirilereh kanunt siretae saki kalmak
kaydiyl bilgilendirma yapimakiadir.

3.1.3 - Menlaat sphiplesinin hakionyla ilgili potitika ve
prosediirier firketin kurursal intemet sitesinde
yayimlanmaktadir.

Bu yonde dienlememiz butunmamaktade.

3,1.4 - Manfaat sahiplerinin, mevzvata aykini ve stik aqinan
uygun ofmayan ifemler] bildtemesd igin gerekli mekanizmalar
alugturudmusiur.

Cinrakli mokanizmalar kisree clugturabmakia ik
gelistirrme cobatan devamn exmakredir,

1.1.5 - Slrket, menfast sahiplerd drasindakd cikdr caugmislarini
danggell bir sakilde e alrvakeadtr,

Bliyte bir thirum clugmas ve Sirket'e yaobk ildirilinesi lalinde
Hgii konu uzerinden degecindinme yagimakiacie,

3.2 MENPAAT SAHIPLERIMIN SIRRET YOMETIMINE
EATILIMININ DESTEKLENMESI

1.2.1 - Cahgarlarin ydnetime kabbnm, esas sbzlegme viya
yiket ich yonevmehidarla dizenteamiur,

B yondn dlizenigmomiz bulunmisnmaktadie,

2.2.2 - Menfaat sahipler bakimingan senug doguran dnemli
kararlurdi rendaar sabiplerinig ghriglerin almak Goeze ankel
{ konsiliasyen gibl yantomiay gypilanmisnr,

Bu it wyguliproalar bulunmamaktadir,

3.3, 5IRKETIM INSAN KAYNAKLARI PDLETIRAS

3,3.1 - pirket firzat exitlift sagtayan bir soahdam poltukas ve
fam kilit yinetici pozisyontars gin bir halefivet plantamane
Benimemibtic,

Bu v diizenlememit bidunmimaktad,

4.2.2 - Persone! sl iligkin elgdtler yanh olarak
Betinlenmisti

3.3.3 - Girkatin bir insan Kaynaklar Geligiim Polizikasi
butunmakiadir ve bu kapsamga gahganlar igin egitingr
diizenlumektedic,

3.3.4 » glrketin finansal durumu, uerettendirmae, kariyor
plardama, efifirn ve Saghk giti konularda cahgsnlarin
bifgitardtinesing yinallk wnlantlar dizenlenmistit,

3.3.5 - Cahigantarn erkileyebiecek karaas kendilerine ve
cahigan Teragiellacing Digiviimistie, Bu keaularda Hgil
sendikatanin dz gardgi alinrnstir

Sirkerrmitile yatkill siendika bulunmamakla Girttkte bagh
srtabhklarimizda yetkili sendicatar bulunmiktsdir,

3.3.6 - Gowow tanemlan ve padormans keiaced i galisantar
igin aymsvdh plarak hazrlanarak gahganiara doyurutmug ve
ugratiendirme karafdannda kotlamimistir,

.47+ Coliganiar araunda oyrumcik yapimasi onlemek ve
gairgantar girket W fiziksel, ruhsal ve duyguesal apidan kdta
muameletere kati korurmayd yanetik prosedicler, egitinler.
farkend il armriva, begdellar, 2R, sy mekanizimalan
filat srlesmly almanigti,

L35 - Sukptafernek Kitma Seairtifini v ooty
siyElg gy BakKIEe £ERin DI gdl onieaas)
dusteklemekeedir,

Gregukingtinien bayvirular degedendicilerek sicket poltthalan
it wyurniu olimas halide destiklanmekiedin,

o / " /
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A3 9 - Gatiganiar e guvardl bir caligma orvarm
r.aﬂlanln.‘lktadlr.

A4, MUSTERILER VI TEOARIKCHERLE itl5%ILER

£.4.1:§irket, mdsterl inamnuniyatint algmilshir ve kagulsuy
mlgteri mennunivett anlayigivia faaliyet gastormigtir,

3.4.2 - Miterinr satin aleh@ mal ve hizmete iligkin
{alepTartnin iglerme konulitrasinds geclkme oldufunda bu
durttn rwdgonlnre pHdirdmekiedir,

3.4.3 - Girket mad va hizmetlerle fil kalite stondiartienni
hagiidie,

.44 - girket, mdstorl ve tedarikglern tean s kapsanundakt
Rassas bligilennin gizliligint karumaya vinelk kontrolfere
sahiptir,

3.5, ETIE RURALLAR VE SO5YAL SOROMILILUE

.51 - Ybnetim karutu Etik Oavramig Kurallan'i helirlayerek
girkerln Kuruimsy internet sitesinds yayemiametic,

3.5 2- Drtakhk, sosya sargmluliek kanesumlo Juymisde.
yolsuzluk ve rugvetin dnlueasine yanellk tadbirler shmstr,

4. 1. YENETIM KURULUNUM |5 Rt

4.1.3-Yonetim kuruly, strate)l ve dskledn firkatin uzan vadelt
prkartanm tehdi ermamesini ve ptkla bir risk yonatimi
wyrgulanmasing saglamakinde.

4.1.3-Teplantl ginden ye 1utanbklan, vanalim kuealenon
sivkatin stratajik hadellering tartgarak onayladigion, ittiyag
duyutan kaynaklan belirledigini v yaarrimio parfarmanstimin
denetiendifin ortayl koyrnaktadir.

vanatim kurtunun girketls stratejik hedellering tartigarsk
anaytadujim, thtivag duyalan kaynodian belidediging ye
yinetimin pirfgrnsnsnin denetlendiging kismen ortaya
koyenakla Dirlikta gahgrirme gakgmalan devam etmektedir,

4.2, YORETIM KURLLLMUN EAALITEF ESASLARI

&.2.1-¥dnetinn hutulu Paalivetierin belgelendirmis we pay
sahiplarinin hilglsing sunmugiw.

4.3, 3-¥innlim korulu syeipring girey vl vetkitert yifhi faativet
raparunda aeklanmegtic,

4.2.3 - Yanetin kurul, sirketin dlgefiine ve fantlyetiprinia
K mapIkIEING uygun bir i Kontrol sttemi oiugturmugtur,

iz kontrol sstemi bulunmaktadir.

4. 2.4t kontrol sisterminin Igleyisi ve eteintigine dair biljier
yillik faaliyet raporunda warﬂml;tir..

Muvout olan ig kontrol siskesy hakkinda bigiendinne
gerpakiogtirlimektadir,

4. 2.5 - Yonetim %uruld bagkam ve icra bagkan {ganad midir}
garevhar) birbirinden aynlrmy ve tansmianmgtr.

4.7 7-vinrtm kurubu, yageeme Hgkien bidldea va kurmimeal
yanetim karnitesinin etkill bir gekilde galismasin sagtaonakts
ve pieket lle pay sahiplert arasindaki anlagmazhktann
iederilasindn e pay saly pieclyde iletisimde yatrmes iliskleri
belimu ve kurumsal yanatim kamitasivie yakin isbiziglicinds
Fcaligrmigtar.

4.3.8 - Yénrtan karulu dyalaridn gdreviern asnasindati
husurlan ile dirkette sebep alacaklan 2arara iliskin qlarak
ik, termaverin M25'Ini ayan bir bedelie yonetiei
sorymluluk slgortasy yapiormigor,

Sirkel, softiayeiin %250 agmamakty birlikta yinetin
sorumliEnk sigortas yaptirmigtir.

4.3, YONETIM KLURULUNLIN YAPISI

4,45 Sirket yonetim kurulupda, kadin Oye oram g asgasn
251k bir hedef bellreyerak Hu amaca ulagmak Kin politka
folugtuzsnugtar. Ydietim kwrutu yaoo yillik ofarak gozden
pugirilmehte ve aday Dalirleme siieci bu politikiya uygan
sekiloe gargaklostirimaktadi

Yonetim Kurubu'nda farkly gerdghenin ternst edibmesinin
saglanmmasimry e bir aracr Gl Kadin yoretin ginals dyelon
ity bir hadef aras helirlanmest yanuade deforlendtrmae
¢aligmaian dovam ctmeklo birlikee Sirket ¥onetim
Kuralumuzada gorevli katin Gydmiz yokiur,

A.3.10 - Denatimean sarumlu komirenin Gyelerirden én a2
hirinip dynetim/muhasehe ve fingns konusundz 5 yibik
trecribesi vardir,

A4, YONETH KUAULY TOIR ANTELARTNIN 3EKLI

4.4.F - BOtdin yanetim kurabn gyelari, yhnetim kaeali
toplantidannm gojuna fiziksel katihm saglamasgtie

4.4.2 - Yishelitn karuh, glindemde yer alan kanularla gt bilg
e petgplarin taplantidan gnce i Uyelere eandleribues iche
Asgari bir sure Lammiamigyr

Bu yondr bir tamimiama bulunmamaktadir,

44,4 - Toplantiya katdamayan ancak gonisiening yauh alaak
yonetin kuruluna bildiren dyenin goraglee diger gyslerin
bilyisme sunulinugiur

Gordg bildirim imkam bulunmaklo Bieikte toplantyd
kablarnayan yonetim kurol wyaledmizden by yandiy bir
bildi¢it yapilmaiisr.

4.4.4  Yonetim kurulunda hee gyemn e oy hakki varte.

A4.4.5 - Yendtin kurbibu toplantilarmin ne ekifde yapilacay
ket i dhiazeniemalig e vaah hake geticimigtir,

Yispatlon kaprilu woplansilanmng ne gekilde yapiacagl

knusunda Sirkannugoe uzan yarde tabarh by bigimde
sunidtirulen surecler bulunmakla birlikte. bu xonuys &egi yath
bor wirket i duzenteme buboiagitade,

L




4,46 Y BReT s undhd TR faph pundke ekl tim
madrkelerin goridgtldagun priaya xoymakiae v fatar z2aph
muhalif periglen de igerecek gekilde hayirtanmaksadir.

4.4, 7 - yanetim kuralu dyalerinkn yirket disinda bagka gorevler
almas sinrlandindmigtsr., Yarmtim kurolu Gyelenmn sirket
diginela alchijpy gOrevier genest kurol toplantismia pay
sahiplerinin bilgisine stnulmugtor,

Yanethn kurvta (yelerlnin s dengyimlan ve sohtdrel
vaertiBsleridn Yonetinm Kunslu'na dnerdi katke duliydyla
irket thgindir birgks garevier almaz simrandinloarmg oy,

4.5 YOMETIM KURULU BITMYESIMDE OLUSTURLLAN
KROMITELER

4.5.5 - Her bir yinatim kurobhy Gyesh sadece Bir komitede ghrey
atmaktadir.

¥omiteterde goroviendisme yanetin kuruls dyslerimizin bigl
htrikdml ve togrithelen dikkate sfoarak, 1Rii diizentemalor
dogrultusunds vamlmuktadir, Birdin Fazla komitgde ghrev
alan Gysler, igkill konlarda ghree yapan kamiteler srid
ietgirnai saglarnakea vy iy Bl irmhdnlane 2ricenskiadic.

4.1.6-Komitelor, gariiglerini almak tgin gerekli ghrotgy kigileri
toplantilavy dived tnigthr ve géraylerini alimgtir.

Komiteler ik alt ayhk donemde gords almamakha birlikie
ilerieyan dinem ign bu yonde imbana sahipti,

4.5.7 - Komitanin damsmanii hzrmati sldig kisi/kumiugin
dafimsrzig hakkinda bilgiye yithk faaliyes raparunida yer
varilmigtir.

RBu yonde alnmmiy bir dansroanhk hzenet) bodunmamaksadie,

4.5.8 - kpmite Yoplantiannin sonuglar hakkinda rapar
duzenlenerek yanetim kurulu dyelering sunulmugtur.

4.6, YONETIM KURULL EYELEAINE VE IDARI SORUMLULLIGY
BULUNAN YONETICHLERE SAGLANAN MAL HAKLAR

A.6.1 - Yonetim kurule, secyminlukianm 2kl e serilds
yering gotirip getirmedigini degarlendirmek azere yonetim
kurulu perferman: degerlendirmes gergeidestimigtin,

Yanetm kurulu seviyosindit frateemans difrrlendirmess
s Grel bie galsma yaritdimomiyti.

4.6.4 « $irket, yonethm kuruiu dyelerinden herhangl birtsine
veya idarl sarumiulugu Bulutan yiretilerine keedi
kuilsadirmamig, barg varmemis vaya Gitng vanlon arom
silrasint wvzatmarrg, sartfar ivllestirmemibs, Ogdnca sahislar
aracihi@iyls kigiset e keedi baghd Mbnda kredi kullandmanis
weys buntsr lehing kefalet gils tominatlar vermemist,

465 - Yanetim kuruin Oveleri ve Idon soramiutufu Bulimsn
yopeticllare varllen Goretler yithik fadyvar raponsnga kigs
hannida agiklanmytir.

Qlajan Gengl Kurul'da ve finansa trbio digsmtariineda
rhnetim kurulu Gyelerd we Q81 dizey yonaticllers yapilan
ademeler genel iygdamalara paralal sokilds tepl olarok
kamaya a¢ikiannrakiadir.
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